
GEMEINDE STAHNSDORF 

DER BÜRGERMEISTER

Stellenausschreibung 

Wir besetzen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Reinigungskräfte (m/w/d) 
Unterstützen Sie unser Team! 

Ihre Aufgaben: 

• Erledigung von Reinigungsarbeiten in den Einrichtungen der Gemeinde Stahnsdorf
• Trocken- und Nassreinigung der Einrichtungen (Gruppenräume, Flur etc.)
• gründliche Reinigung und Desinfektion der Bäder und Küchen
• Umsetzung der Reinigungspläne nach Hygienevorschriften und Trägerstandards
• fachgerechter, sorgsamer und umweltschonender Umgang mit Reinigungsmitteln
• Durchführung von Wäscheleistungen (Lätzchen, Decken o. Ä. waschen)

Sie überzeugen uns fachlich und persönlich durch: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung
• Erfahrung im Reinigungsbereich wünschenswert
• Kenntnisse zum fachgerechten Umgang mit Putz- und Reinigungsmitteln
• ein erweitertes Führungszeugnis, gültiges Gesundheitszeugnis und Masernimpfschutz
• Belastbarkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft
• freundliches Auftreten und Fingerspitzengefühl im Umgang mit Kindern
• sehr gute Deutschkenntnisse
• Führerschein Klasse B (von Vorteil)

Wir bieten Ihnen: 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit 20 bis 39 Wochenstunden und ein
individuelles Arbeitszeitmodell

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
• Einsatzzeiten i.d.R. von Montag – Freitag und die Bereitschaft, auch an Wochenenden zu

arbeiten (z. B. bei Veranstaltungen)
• 30 Urlaubstage sowie Weihnachten und Neujahr tariflich frei
• Eingruppierung nach Tarifvertrag (TVöD-VKA) in die Entgeltgruppe 2

─ seit 01.03.2024: brutto 31.000 – 38.750 €/ Jahr
• Zusatzleistungen wie z. B. Jahressonderzahlung oder leistungsorientierte Vergütung
• eine betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann vereinbaren Sie bitte unter der Telefonnummer 
03329 646-120 mit der Personalabteilung, Frau Rüger, einen Termin, zu dem Sie bitte Ihre 
vollständigen Unterlagen mitbringen. 


